
               

Termo de Fomento 966767/2024 – Projeto Energia Solidária (PRENERGIS) 
 

NÚMERO DA EMENDA 
PARLAMENTAR 

202471080005 

AUTORIA 
Bancada do Distrito Federal (A presente emenda foi defendida 

pelo Dep. Gilvan Maximo) 

VALOR TOTAL DA EMENDA R$ 24.000.000,00 

VALOR DESTINADO AO TERMO DE 
FOMENTO 966767/2024 

R$ 21.500.000,00 

IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO 
CONCEDENTE 

24000 - Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação 

CONVENENTE 
Avante Brasil Eventos, Capacitação, Projetos Científicos e de 

Inovação Tecnológica 

CNPJ 08.823.229/0001-38 

Nº DO TERMO DE FOMENTO 966767/2024 

Nº DO PROCESSO 01245.000351/2024-96 

OBJETO 

Oferecimento de 1.320 (mil trezentos e vinte) vagas para capacitar 
tecnicamente como Instalador de Sistemas Fotovoltaicos (CBO 9511-05) cerca 
de 1.320 (mil trezentos e vinte) jovens e adultos, faixa etária de 16 (dezesseis) 
a 30 (trinta) anos, preferencialmente em situação de vulnerabilidade social, 
em Núcleos de Atividades Profissionalizantes (NAP) distribuídos 
estrategicamente por 10 (dez) Regiões Administrativas do Distrito Federal 
(RA/DF), como também, oferecer a montagem de 1000 (mil) kits de sistemas 
de energia fotovoltaica em residências de pessoas de baixa renda e 
conscientizar a população do DF, sobre os benefícios trazidos pela energia 
solar e sobre a utilização da Tarifa Social, regulamentada pela Lei nº 12.212, 
de 20 de janeiro de 2010 e pelo Decreto nº 7.583, de 13 de outubro de 2011. 

DATA DE ASSINATURA 24/10/2024 

VALOR CELEBRADO R$ 21.500.000,00 

VALOR DA 1ª PARCELA R$ 17.200.000,00 

DATA DO PAGAMENTO 17/12/2024 

VALOR DA 2ª PARCELA R$ 4.300.000,00 

DATA DO PAGAMENTO Previsão: Abril/2025 

VALOR TOTAL LIBERADO R$ 17.200.000,00 

DATA DE INÍCIO 24/10/2024 

DATA DO TÉRMINO 23/10/2025 

DATA LIMITE P/ PRESTAÇÃO DE 
CONTAS 

21/01/2026 

DATA DA EFETIVA PRESTAÇÃO DE 
CONTAS 

- 

PRAZO DE ANÁLISE DA PRESTAÇÃO 
DE CONTAS 

150 (cento e cinquenta) dias 

RESULTADO CONCLUSIVO - 

VALOR TOTAL DA REMUNERAÇÃO 
DA EQUIPE DE TRABALHO 

R$ 3.694.800,00 

 



               

FUNÇÕES E REMUNERAÇÃO DA EQUIPE DE TRABALHO 
 

FUNÇÃO QUANT PERÍODO 
VALOR 

MENSAL 

COORDENADOR GERAL DO PROJETO – Profissional de nível superior. 
Responsável pela liderança, supervisão e coordenação de todas as áreas do 
projeto. Suas responsabilidades incluem a definição de metas e objetivos, 
alocação de recursos, acompanhamento do progresso, comunicação eficaz com 
todas as partes interessadas, resolução de problemas, gerenciamento de riscos 
e tomada de decisões estratégicas. Além disso, o coordenador geral atuará 
como elo entre as diferentes equipes envolvidas, garantindo a integração 
eficiente de todas as atividades para alcançar os objetivos do projeto. 

1 12 MESES R$ 8.000,00 

COORDENADOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO – Profissional de nível 
superior. Responsável por gerenciar as atividades administrativas relacionadas 
ao projeto. Isso inclui o desenvolvimento e monitoramento do orçamento, 
realização de contratações, pesquisa de preços, controle de despesas, 
elaboração de relatórios financeiros, coordenar as Prestações de contas, 
garantir a conformidade da utilização dos recursos e respectivas  políticas 
orçamentárias, realização das contratações, relatórios financeiros e 
administrativos e trabalho em conjunto com o coordenador executivo para 
garantir o uso eficiente dos recursos financeiros e encaminhamento dos devidos 
relatórios dentro dos prazos estabelecidos. 

2 12 MESES R$ 8.000,00 

COORDENADOR PEDAGÓGICO E EDUCACIONAL – Profissional de nível superior 
em Educação ou áreas afins. Responsável por coordenar as atividades 
pedagógicas e educacionais do projeto. Isso inclui a elaboração e 
implementação do currículo, supervisão e capacitação dos professores, 
avaliação e desenvolvimento de estratégias de ensino, monitoramento do 
progresso dos alunos, organização de eventos educacionais, garantia de 
conformidade com as diretrizes educacionais, colaboração com pais e 
comunidades para melhorar a qualidade do ensino e elaboração de relatórios 
pedagógicos. Trabalha em conjunto com a equipe administrativa para garantir 
o cumprimento dos objetivos educacionais e pedagógicos do projeto. 

1 12 MESES R$ 8.000,00 

COORDENADOR DE COMUNICAÇÃO E MARKETING – Profissional de nível 
superior em Comunicação, Marketing, ou áreas afins. Responsável por gerenciar 
as atividades de comunicação e marketing do projeto. Isso inclui o 
desenvolvimento e execução de estratégias de comunicação e marketing, 
gestão de redes sociais e plataformas digitais, criação e produção de conteúdo 
(press releases, newsletters, campanhas publicitárias, artigos), organização de 
eventos e campanhas promocionais, manutenção de relações com a imprensa, 
stakeholders e parceiros, análise de métricas de desempenho de campanhas, 
elaboração de relatórios de comunicação e marketing, e garantia de 
conformidade com as políticas de comunicação e branding. Trabalha em 
conjunto com outras áreas para assegurar uma comunicação e marketing 
eficazes e alinhadas aos objetivos do projeto. 

2 12 MESES R$ 8.000,00 

ASSISTENTE TÉCNICO – Profissional de nível médio/técnico. Responsável por 
apoiar as atividades técnicas e operacionais relacionadas ao projeto. Isso inclui 
o suporte na manutenção de equipamentos, monitoramento e manutenção dos 
sistema de gestão e pedagógico, elaboração de relatórios gerenciais, 
manutenção do BI, do cadastro dos beneficiários e  execução de procedimentos 
técnicos, assistência na coleta e análise de dados, elaboração de relatórios 
técnicos, garantia de conformidade com os procedimentos operacionais e de 
segurança, apoio nas atividades de campo e trabalho em conjunto com a equipe 
técnica e de Comunicação e Marketing, na elaboração de mídias, apresentações. 
Responsável pelo monitoramento, alimentação e manutenção do TransfereGov. 
Responsável pela Prestação de Contas, desde o início da execução do Projeto 
até a sua finalização, para garantir a eficiência nas operações e a entrega dos 
resultados esperados dentro dos prazos estabelecidos. 

3 12 MESES R$ 6.500,00 



               

FUNÇÃO QUANT PERÍODO 
VALOR 

MENSAL 

ASSISTENTE DE EXECUÇÃO - Profissional com ensino fundamental que executa 
atividades de mobilização social, atuando na divulgação por meio de 
distribuição de projetos sociais e comunitários e em campanhas de 
conscientização e sensibilização. 

100 6 MESES R$ 2.300,00 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Profissional de nível médio ou técnico. 
Responsável por apoiar as atividades administrativas e operacionais do projeto. 
Isso inclui o gerenciamento de correspondências, organização e manutenção de 
arquivos, atendimento telefônico e ao público, agendamento de reuniões e 
compromissos, controle de estoque de materiais de escritório, apoio na 
preparação de relatórios e documentos, execução de tarefas de apoio 
administrativo como fotocópias, digitalização e envio de documentos, e suporte 
nas atividades financeiras, como controle de despesas e processamento de 
pagamentos. Monitoramento da frequência dos alunos, atendimento de 
secretariado nas unidades de ensino, zelar pelo material pedagógico e 
permanente nas unidades de ensino, com conferencia diária. Responsável pela 
abertura e fechamento das unidades administrativas. Trabalha em conjunto 
com a equipe administrativa para garantir a eficiência nas operações diárias e o 
cumprimento dos prazos estabelecidos. 

12 7 MESES R$ 3.500,00 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Profissional de nível médio ou técnico. 
Responsável por apoiar as atividades administrativas e operacionais do projeto. 
Isso inclui o gerenciamento de correspondências, organização e manutenção de 
arquivos, atendimento telefônico e ao público, agendamento de reuniões e 
compromissos, controle de estoque de materiais de escritório, apoio na 
preparação de relatórios e documentos, execução de tarefas de apoio 
administrativo como fotocópias, digitalização e envio de documentos, e suporte 
nas atividades financeiras, como controle de despesas e processamento de 
pagamentos. Monitoramento da frequência dos alunos, atendimento de 
secretariado nas unidades de ensino, zelar pelo material pedagógico e 
permanente nas unidades de ensino, com conferencia diária. Responsável pela 
abertura e fechamento das unidades administrativas. Trabalha em conjunto 
com a equipe administrativa para garantir a eficiência nas operações diárias e o 
cumprimento dos prazos estabelecidos. 

8 12 MESES R$ 3.500,00 

SOCIAL MIDIA - Profissional responsável por 1. criar; 2. monitorar; 3. gerenciar 
e 4. alimentar as redes sociais do projeto, criar conteúdo e postar semanalmente 
ao menos 01 arte; (INSTAGRAM E YOU TUBE) 5. Fotografar e fazer vídeos 
eventos; Editar postar as fotos e vídeos nas redes. 8. Criar a identidade do 
projeto. 9. Criação das artes do Projeto. 

2 12 MESES R$ 5.800,00 

COORDENADOR CONTÁBIL - DF - Profissional de nível superior em 
Contabilidade ou áreas afins, com registro no Conselho Regional de 
Contabilidade (CRC). Responsável por fornecer suporte contábil e financeiro ao 
projeto, assegurando conformidade com as normas contábeis e fiscais 
aplicáveis. Isso inclui a elaboração e análise de demonstrações financeiras, 
registros contábeis, elaboração e envio de obrigações acessórias (como SPED 
Contábil e ECF), acompanhamento de legislação contábil e fiscal, consultoria 
para questões contábeis e fiscais, análise de viabilidade econômico-financeira 
de projetos, auxílio na elaboração de orçamentos e planejamento financeiro, e 
suporte na tomada de decisões estratégicas. Trabalha em conjunto com a 
equipe administrativa e de gestão para garantir a saúde financeira do projeto e 
o cumprimento das obrigações legais. 

1 12 MESES R$ 8.000,00 



               

FUNÇÃO QUANT PERÍODO 
VALOR 

MENSAL 

AUXILIAR CONTÁBIL - Profissional com formação em Contabilidade ou áreas 
afins, com preferencialmente curso técnico em Contabilidade. Responsável por 
prestar suporte operacional nas atividades contábeis do projeto. Isso inclui 
auxiliar na organização e classificação de documentos contábeis, lançamento de 
dados em sistemas contábeis, conferência de lançamentos contábeis, 
elaboração de relatórios financeiros simples, auxílio na elaboração e envio de 
obrigações acessórias (como SPED Contábil e ECF), suporte na conciliação de 
contas, e apoio nas demais rotinas do departamento contábil. Trabalha em 
conjunto com a equipe contábil para garantir a precisão e conformidade das 
informações financeiras. 

1 12 MESES R$ 4.800,00 

MOTORISTA - Profissional com ensino fundamental completo e carteira de 
habilitação adequada para a categoria do veículo conduzido. Responsável por 
conduzir veículos do projeto para transporte de pessoas, materiais e 
equipamentos. Isso inclui a realização de rotas planejadas, manutenção básica 
dos veículos (verificação de óleo, água, pneus, etc.), garantia da segurança dos 
passageiros e das cargas transportadas, cumprimento das leis de trânsito, 
preenchimento de relatórios de viagem, controle de quilometragem e consumo 
de combustível, e apoio nas atividades logísticas. Trabalha em conjunto com a 
equipe para garantir a pontualidade e eficiência no transporte. 

7 12 MESES R$ 3.500,00 

COORDENADOR JURIDICO - DF - Profissional de nível superior em Direito com 
registro na OAB (Ordem dos Advogados do Brasil). Responsável por fornecer 
suporte jurídico ao projeto, garantindo conformidade com as leis e 
regulamentos aplicáveis. Isso inclui a elaboração e revisão de contratos, 
pareceres e documentos legais, representação do projeto em processos judiciais 
e administrativos, consultoria jurídica para questões trabalhistas, tributárias e 
contratuais, análise de riscos legais, mediação de conflitos, acompanhamento 
de processos e procedimentos legais, manutenção de registros e arquivos 
jurídicos, e orientação sobre mudanças na legislação. Trabalha em conjunto com 
a equipe administrativa e de gestão para assegurar a conformidade legal e 
minimizar riscos jurídicos. 

1 12 MESES R$ 8.000,00 

COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA -  Profissional de nível 
superior em Tecnologia da Informação ou áreas correlatas. Responsável por 
gerenciar a infraestrutura tecnológica do projeto, garantindo sua 
disponibilidade, segurança e eficiência do sistema de gestão administrativo e 
pedagógico do projeto. Responsável pelo planejamento, implementação e 
manutenção de redes de computadores, sistemas de comunicação, servidores, 
armazenamento de dados, sistemas de backup, segurança da informação, 
internet, entre outros recursos tecnológicos. O Coordenador de Infraestrutura 
também é responsável por liderar equipes de tecnologia, definir padrões e 
políticas de uso dos recursos de infraestrutura, avaliar e implementar novas 
tecnologias, garantir a conformidade com normas e regulamentos de segurança, 
e fornecer suporte técnico para as operações do projeto. Trabalha em conjunto 
com outras áreas para garantir a integração e funcionamento adequado dos 
sistemas de gestão, pedagógico, prestação de contas. 

1 12 MESES R$ 8.000,00 



               

FUNÇÃO QUANT PERÍODO 
VALOR 

MENSAL 

COORDENADOR DE OPERAÇÕES LOGISTICAS E DE INFRAESTRUTURA FISICA - 
Profissional de nível superior em Logística, Administração ou áreas relacionadas. 
Responsável por gerenciar as operações logísticas do projeto, garantindo 
eficiência e otimização dos recursos. Isso inclui o planejamento e supervisão de 
todas as atividades logísticas, como transporte, armazenamento, distribuição e 
gestão de estoques. O Coordenador Logístico também é responsável por 
analisar e otimizar rotas de transporte, negociar contratos com fornecedores 
logísticos, monitorar o desempenho da cadeia de suprimentos, garantir o 
cumprimento de prazos e metas estabelecidas, gerenciar equipes de trabalho, 
implementar melhorias nos processos logísticos e assegurar o controle de custos 
logísticos. Trabalha em conjunto com outras áreas para garantir a integração das 
operações logísticas com os objetivos gerais do projeto. 

1 12 MESES R$ 8.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



               

EMENDA PARLAMENTAR Nº: 202471080005 
AUTORIA: Bancada do Distrito Federal (A presente emenda foi defendida pelo Dep. Gilvan 
Maximo) 
VALOR TOTAL DA EMENDA: R$ 24.000.000,00 (vinte e quatro milhões de reais) 
VALOR DESTINADO AO TERMO DE FOMENTO 966767/2024: R$ 21.500.000,00 (vinte e um 
milhões quinhentos mil reais) 
 
INSTRUMENTO DE PARCERIA: 
 
ÓRGÃO CONCEDENTE: 24000 - Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação 

 
PROGRAMA: 2400020240012 
 
CONVENENTE: AVANTE BRASIL EVENTOS, CAPACITACAO, PROJETOS CIENTIFICICOS E DE INOVACAO 
TECNOLOGICA - CNPJ 08.823.229/0001-38 
 
PROPOSTA: 010542/2024 
 
TERMO DE FOMENTO: 966767/2024 
 
VIGÊNCIA: 24/10/2024 a 23/10/2025 
 
VALOR CELEBRADO: R$ 21.500.000,00 (vinte e um milhões quinhentos mil reais) 
 
TransfereGov:  
https://discricionarias.transferegov.sistema.gov.br/voluntarias/ConsultarProposta/ResultadoDaCons
ultaDeConvenioSelecionarConvenio.do?sequencialConvenio=966767&Usr=guest&Pwd=guest 
 
Objeto: 
Oferecimento de 1.320 (mil trezentos e vinte) vagas para capacitar tecnicamente como Instalador de 
Sistemas Fotovoltaicos (CBO 9511-05) cerca de 1.320 (mil trezentos e vinte) jovens e adultos, faixa etária 
de 16 (dezesseis) a 30 (trinta) anos, preferencialmente em situação de vulnerabilidade social, em Núcleos 
de Atividades Profissionalizantes (NAP) distribuídos estrategicamente por 10 (dez) Regiões 
Administrativas do Distrito Federal (RA/DF), como também, oferecer a montagem de 1000 (mil) kits de 
sistemas de energia fotovoltaica em residências de pessoas de baixa renda e conscientizar a população 
do DF, sobre os benefícios trazidos pela energia solar e sobre a utilização da Tarifa Social, regulamentada 
pela Lei nº 12.212, de 20 de janeiro de 2010 e pelo Decreto nº 7.583, de 13 de outubro de 2011. 
 
 
 
 

 
 

https://discricionarias.transferegov.sistema.gov.br/voluntarias/ConsultarProposta/ResultadoDaConsultaDeConvenioSelecionarConvenio.do?sequencialConvenio=966767&Usr=guest&Pwd=guest
https://discricionarias.transferegov.sistema.gov.br/voluntarias/ConsultarProposta/ResultadoDaConsultaDeConvenioSelecionarConvenio.do?sequencialConvenio=966767&Usr=guest&Pwd=guest

